
2-İş Sağlığı ve Güvenliğinin Kavram ve Kurallarının Gelişimi Soru Bankası 
 
 

  1) I. Baca Temizleyicileri Kanunu 
II. Fabrikalar Kanunu (Çırakların Sağlığı ve Morali adlı yasası)  
III. Fabrikalar Yasası 
IV. On Saat Yasası 
Hangi kanunlar sanayi devriminde çıkarılmış kanunlardır? 
A) I, II, IV 
B) I, II, III, IV 
C) II, IV 
D) III, IV 
E) I, II, III 

 
2)   I. Dilaver Paşa Nizamnamesi 

II. Maadin Nizamnamesi 
III. Mecelle Kanunu 
IV. Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
Hangi kanunlar cumhuriyet öncesi çıkarılmış kanunlardır? 
A) I, II, IV 
B) I, II, III, IV 
C) II, IV 
D) III, IV 
E) I, II, III 

 
3)   - Günlük çalışma süresini 10 saat olması ve dinlenme süreleri verilmesi  

- İşçilere yatacak yer sağlanması,  
- İşçi ücretlerinin öncelikli olarak ödenmesi ve işe hazır beklemeyen işçilere çalıştırılmasalar dahi ücret ödenmesi gibi 
başlıklar 
Yukarıda belirtilen kanun maddeleri Osmanlı Döneminde hangi kanun ile yürürlüğe girmiştir?  
A) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
B) Maadin Nizamnamesi 
C) Mecelle Kanunu 
D) Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
E) Ereğli Havzai Fahmiyesi  

 
4)   - Madenlerde angarya çalıştırma yasaklanmış 

- Kazaları önlemek için malzemeleri idareden talep etme hakkı verilmiş 
- Kazaların mevcut idareye bildirilmesi,  
- Madenlerde doktor ve eczane bulundurulması  
- İş kazasına uğrayan işçilere ve ailelerine tazminat ödenmesi 
- Kusuru bulunan işverenin para cezası ile cezalandırılması 
Yukarıda belirtilen kanun maddeleri Osmanlı Döneminde hangi kanun ile yürürlüğe girmiştir?  

A) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
B) Maadin Nizamnamesi 
C) Mecelle Kanunu 
D) Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
E) Ereğli Havzai Fahmiyesi  

 
5)   Hangi kanun ile «İş kazasında kusuru bulunan işverenin para cezası ile cezalandırılması « maddesi ilk defa yürürlüğe     
       girmiştir?  

A) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
B) Maadin Nizamnamesi 
C) Mecelle Kanunu 
D) Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
E) Ereğli Havzai Fahmiyesi  

 



6)   Ülkemizde hangi kanun ile ilk defa «Hamile kadınların doğum sürecinden önceki 3 ay boyunca ağır hizmetlerde yer   
       almasının yasaklanması» maddesi yürürlüğe girmiştir? 

A) Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
B) 3008 Sayılı İş Kanunu 
C) 1471 Sayılı İş Kanunu 
D) 4857 Sayılı İş Kanunu 
E) 5510 Sayılı SGK Kanunu 

 
7)   Ülkemizde «Sağlık ve güvenlik koşullarını sağlamayan maden işletmelerinin ise; ruhsatname ve imtiyazları  
       feshedilebilmesi « maddesi hangi kanun ile ilk defa yürürlüğe girmiştir?  

A) Umumi Hıfzısıhha Kanunu  
B) 3008 Sayılı İş Kanunu 
C) Ereğli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Müteallik  Kanun  
D) 4857 Sayılı İş Kanunu 
E) 5510 Sayılı SGK Kanunu 

 
8)   Zehirleri bitkisel, hayvansal ve mineral kaynaklı olmak üzere üçe ayırmış ve bu ayrım yıllar boyu kullanılmıştır. Bu ayrı  
      yapan bilim insanı aşağıdakilerden hangisidir?  

 Hipokrates 
A) B) Plato 
B) Dioscorides 
C) Nicander 
D) Plini 

 
9)   Her madde zehirdir, zehirli olmayan madde yoktur ilacı zehirden ayıran dozdur. Düşüncesiyle modern toksikolojinin 
       temelini atan Alman düşünür ve hekim kimdir?  

A) Georgios Agricola  
B) Percivall Pott  
C) Bernardino Ramazzini  
D) Plini  
E) Paracelsus  

 
10)   Avrupa da sağlık ve güvenlik koşullarının iyileştirilmesi yönünde yapılan çalışmaların başlatılmasındaki başlıca sebep  
        aşağıdakilerden hangisidir?  

A) Fransız devrimi 
B) Kadın ve çocukların sağlıklarının bozulması 
C) Sözleşme yapma özgürlüğünün tanınması 
D) Sanayi devrimi 
E) Üretim faaliyetlerinin artması 

 
11)  Türkiye’de çalışanlara sendika kurma hakkı ilk olarak hangi yılda ve hangi yasada tanınmıştır?  

A) 1925, Takrir-i sükun Kanunu 
B) 1936, İş Kanunu 
C) 1938, Cemiyetler Kanunu 
D) 1924, Anayasa 
E) 1930, Umumi Hıfzıssıha Kanunu  

 
12)  İSG’nin tarihsel gelişimine bakıldığında sorunların hangi alanda başlangıç gösterdiği anlaşılır?   

A) Sağlık sektöründe çalışanlar 
B) Ayakta çalışanlar 
C) Demir işçileri 
D) Maden işçileri  
E) Ticari Taşımacılık 

 
 
 
 
 



13)  İş sağlığının babası olarak bilinen Dr. Bernardino Ramazzini’yi, kendinden önceki düşünürlerden ayıran temel fark 
        nedir?  

A) Epidemiyolog olması  
B) Sosyal sorunlara eğilmiş olması 
C) Sağlık sorunlarını sistematik bir yaklaşımla ele almış olması   
D) Ekonomik yaklaşımda bulunması 
E) Riskleri ayırması 

 
14) Osmanlı’nın son zamanlarında sanayileşme adına göze batan tek faaliyet aşağıdakilerden hangisidir?  

A) Madencilik  
B) El sanatları 
C) Dericilik  
D) Demir işçiliği  
E) Hayvancılık 

 
15) M. Ö. 2000’lerde Babil İmparatorluğunun kurucusu ................ tarafından hazırlanan kanunlarda iş sağlığı ve güvenliği    
       hususunda hükümler bulunmaktadır. 

Cümlede boş bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi getirilmelidir ? 
A) Hammurabi 
B) Heredot 
C) Juvenal 
D) Rammazzini 
E) Paracelsus 

 
16) Dünyada ilk mineroloji bilgini olan ve bazı zehirlerin etkisini belirleyerek, koruyucu önlemler alan kişi aşağıdakilerden  
       hangisidir? 

A) Hipokrat 
B) Ramazzini 
C) Paracelsus 
D) Agricola 
E) Juvenal 

 
17) Osmanlı İmparatorluğu’ nda ilk sanayi kuruluşları hangi padişah döneminde faaliyete geçmiştir? 

A) I.Murat 
B) I.Selim 
C) II.Mahmut 
D) Kanuni Sultan Süleyman 
E) Yıldırım Beyazıt 

 
18) 1930 yılında yürürlüğe konulan ve iş yerlerine sağlık hizmetlerinin götürülmesini sağlayan kanun aşağıdakilerden  
       hangisidir? 

A) Umumi Hıfzısıhha Kanunu 
B) Borçlar Kanunu 
C) 506  sayılı SSK Kanunu 
D) Hafta Tatili Kanunu 
E) 4857 İş Kanunu 

 
19) Çalışanların verimli olabilmesi için yüksek enerjili besinlerle beslenmesi gerektiğini ifade eden tarihçi aşağıdakilerden           
       hangisidir? 

A) Urlich Ellenbrong 
B) Heredot 
C) Thomas  Morison Legge 
D) Michel Sadler 
E) Charles Turner Thackrah 



20) Osmanlı Sonrası kömür işçilerinin çalışma koşullarının düzeltilmesine yönelik hükümler ilk hangi yasa ile  getirilmiştir? 
A) 506  sayılı SSK Kanunu 
B) 394 sayılı Yasa 
C) 151 sayılı Yasa 
D) 1580 sayılı Yasa 
E) 1593 sayılı Umumi Hıfzısıhha Yasası 

 
21) İnsanların çalıştıkları iş ve bu açıdan yaşadıkları sağlık problemlerine yönelik olarak karşılaştıkları sorunsalları işaret  
       eden M.Ö. 2600’lü yıllar içerisinde yaşamış olan, Antik Mısır’da mimar ve mühendis olarak çalışmasının yanında hekim  
       ve rahiplik de yapmış olan ilk kişi  aşağıdakilerden hangisidir?  

A) İmhotep  
B) Hipokrates 
C) Plato 
D) Dioscorides 
E) Nicander 

 
22) Mısır piramitlerinin yapımı esnasında meydana gelen kazalarda çok sayıda kişinin ölmesi ve çalışanlarda sıklıkla bel     
       sorunlarının görüldüğüne yönelik tespitlerde bulunan mimar ve mühendis olarak çalışmasının yanında hekim ve   
       rahiplik de yapmış olan ilk kişi  aşağıdakilerden hangisidir?  

A) Nicander  
B) Hipokrates 
C) Plato 
D) Dioscorides 
E) İmhotep 

 
23) *Yapılan evin yıkılması durumunda bina sahibinin hayatını kaybetmesi karşılığında, binayı inşa eden kişi ölüm cezasına    
        çarptırılır.    

* Yapılan evin yıkılması durumunda bina sahibinin oğlunun hayatını kaybetmesi karşılığında, binayı inşa eden kişinin 
oğlu ölüm cezasına çarptırılır.   
* Yapılan evin yıkılması durumunda bina sahibinin kölesinin hayatını kaybetmesi karşılığında, binayı inşa eden kişi aynı 
vasfa sahip bir köleyi bina sahibine vermekle mükelleftir.  
Yukarıda belirtilen maddeler hangi kanunda geçmektedir? 

A) Hammurabi 
B) Heredot 
C) Juvenal 
D) Rammazzini 
E) Paracelsus 

 
24) I. Heredot  Çalışanların verimli olabilmesi için yüksek enerjili besinlerle beslenmeleri  

II. Hipokrates Çalışma pozisyonlarından ileri gelen şekil bozuklukları  
III. Plato Kurşunun zararlı etkilerinden söz etmiş, kurşun koliğini tanımlamış 
Yukarıda verilen eşleşmelerden hangileri doğrudur? 
A) I ve II 
B) II ve III 
C) I ve III 
D) Yalnız I 
E) Yalnız II 
 

 
 
 
 
 
 



25) Hipokrat’ın çalışmalarını geliştirmiş ve çalışanların yalnızca sağlık ve güvenlik sorunlarının belirlenmesini ve   
       tanımlanmasını değil, aynı zamanda zararlı etkilerden korunmaya yönelik tedbirlerin alınması gerekliliğine yönelik  
       vurgulamalar yapan filozof hekim hangisidir? 

A) Plini 
B) Nicander 
C) Plato 
D) Dioscorides 
E) İmhotep 

 
26) Çalışma ortamı içerisinde yer alan tehlikeli tozlara karşı korunmanın sağlanabilmesi amacıyla çalışanların başlarına  
       maske yerine kullanılmak üzere torba geçirmeleri gerekliliğini ifade eden kişi aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Plini 
B) Nicander 
C) Plato 
D) Dioscorides 
E) İmhotep 

 
27) I. Borçlar Kanunu 

II. Umumi Hıfzıssıha Kanunu 
III. Ereğli Havza-ı Fahmiye Maden Amelesinin Hukukuna Müteallik Kanun 
IV. Ameleperver Cemiyeti 
Yukarıda bahsi geçen kanunlardan hangisi veya hangileri Osmanlı sonrası dönemde çıkmıştır? 
A) Yalnız I 
B) I ve II 
C) I, II ve III 
D) III ve IV 
E) I, II, III ve IV 

 
28) 1967 yılında çıkarılan ve Anayasa Mahkemesi tarafından üsul yönünden bozulan iş kanunu aşağıdakilerden hangisidir? 

A) 3008 sayılı iş kanunu 
B) 1475 sayılı iş kanunu 
C) 4857 sayılı iş kanunu 
D) 931 sayılı iş kanunu 
E) 151 sayılı yasa 

 
29) I. 3008 sayılı iş kanunu 

II. 4857 sayılı iş kanunu 
III. 1475 sayılı iş kanunu 
Yukarıda verilen iş kanunlarının yürürlüğe girişi sırası aşağıdakilerden hangisinde doğru verilmiştir? 
A) I-II-III 
B) I-III-II 
C) II-I-III 
D) III-I-II 
E) III-II-I 

 
30) Zehirli maddelerin analitik yöntemlerle tanımlanabileceğini ileri sürmüş yeni yöntemler geliştirerek toksikolojinin  
       ilerlemesine öncülük eden bilim adamı kimdir?  

A) Ramazzini  
B) Plini  
C) Orfila  
D) PercivallPott  
E) Nicander  

 
 



31) İhtiyat ve teavün sandığı adıyla yardımlaşma sandıkları kurulmasını ve bunların amele birliği içinde birleştirilmesi    
       öngörülmüştür. 

Bu madde hangi kanun ile yürürlüğe girmiştir? 
A) Ereğli Havza-i Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Müteallik Kanun  
B) Ameleperver Cemiyeti  
C) Maadin Nizamnamesi  
D) Osmanlı Amele Yardımlaşma Cemiyeti  
E) Zonguldak ve Ereğli Havzası Fahmiyesinde Mevcut Kömür Tozlarının Amale Menafii Umumiyesine Füruhtuna Dair 

Yasa  
 

32) Beden hareketleri ile fizyoloji ve tedavi ilişkisini de kuran ilk tıp doktoru olarak bugünkü spor hekimliği kavramının  
       kurucusu olarak da kabul edilen hekim aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Ramazzini  
B) Plini  
C) Orfila  
D) PercivallPott  
E) Galen  

 
33) I. Paracelsus ‘‘Bütün maddeler zehirdir. Zehir olmayan hiçbir madde yoktur. Uygun doz, zehir ve ilaç arasındaki farkı  
       ortaya çıkarır.’’  diyerek toksikolojinin temellerini atmıştır.  

II.  Agricola Kurşun ve civa zehirlenmelerinin belirtilerini saptamıştır 
III. Ramazzini Tozun önlenmesi için maden ocaklarının havalandırılmasını önermiştir 
Yukarıda belirtilen ifadelerden hangileri yanlıştır? 
A) I ve II 
B) II ve III 
C) I ve III 
D) Yalnız II 
E) Yalnız III 

 
34) Sanayi devrimi sonrası İngiltere’ de  fabrikatör olan, vicdani refleksler göstererek kendi fabrikalarında çalışma  
       sürelerini kısaltmış, belirli yaşın altındaki çocukları çalıştırmamış ve kendi fabrikasındaki işçilerin çalışma koşullarının  
       düzeltilmesi yönünde çabalarda bulunmuştur.  

Yukarıda belirtilen fabrikatör aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Robert Owen  
B) Sir Robert Peel 
C) Alice Hamilton, 
D) Alaxander Semashko 
E) Karl Marx 
 

35) - 9 yaşın altındaki çocukların çalıştırılmaması,  
- 18 yaşından küçüklerin gece çalıştırılmaması,  
- 18 yaşından küçüklerin gündelik 12 saatten fazla çalıştırılmaları yasak   
- Fabrikaların denetlenmesi için iş müfettişlerinin görevlendirilmesi 
Yukarıda belirtilen kanun maddeleri İngiltere de hangi kanun ile yürürlüğe girmiştir? 
A) On Saat Yasası 
B) Baca Temizleyicileri Kanunu 
C) Fabrikalar Yasası 
D) Villerme Yasası 
E) Tisot Yasası 

 
 
 
 
 



36) “Genç işçi” deyimi, 18 yaşından küçük bir işçiyi ifade eder tanımı aşağıdaki hangi İLO sözleşmesi ile tanımlanmıştır? 
A) 127 No’lu Azami Ağırlık Sözleşmesi 
B) 123 No’lu Asgari Yaş (Yeraltı İşleri) Sözleşmesi 
C) 155 No'lu İş Sağliği ve Güvenliği ve Çalışma Ortamına İlişkin Sözleşme 
D) 122 No’lu İstihdam Politikası Sözleşmesi 
E) 161 No'lu Sağlık Hizmetlerine İlişkin Sözleşme 

 
37) ILO'nun  123 no’lu Asgari Yaş ( Yeraltı İşleri ) sözleşmesine göre madenlerde çalıştırılacak çalışanların yaşı kaç yaşından  
       az olamaz? 

A) 15 
B) 16 
C) 17 
D) 18 
E) 19 
 

38) I. Standartları belirlenecek meslekleri belirlemek ve bu standartları hazırlayacak kurum ve kuruluşları tespit etmek. 
II. Ulusal meslek standartlarını temel alarak teknik ve meslekî alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarını belirlemek. 
III. Ulusal meslekî yeterlilikler alanındaki eğitim ve öğretim kurumlarını ve programlarını akredite edecek kurumları 
belirlemek. 
IV. İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili yönetmelikler hazırlamak 
Yukarıdakilerden hangisi Mesleki Eğitim Kurumunun ( MYK ) görevleri arasındadır? 
A) I, II, IV 
B) I, II, III 
C) II, IV 
D) III, IV 
E) I, II, III, IV 

 
39) I. Sevki idare vazifesi ile mükellef olup, bedenen çalışmayan şahıslar, 

II. Sıhhi ve sosyal hizmetlerde çalışan şahıslar, 
III. Mesleki bilgilerini tamamlamak maksadıyla bir maden ocağında yeraltı işlerinde staj görmelerine müsaade edilen 
tahsildeki şahıslar, 
IV. Bedenen çalışma mahiyetinde olmayan bir sanatın icrası için bir maden ocağının yeraltı kısımlarına tesadüfi olarak 
inmesine Iüzum görülen diğer bütün şahıslar. 
ILO’ nun 45 No’lu Yeraltı İşleri (Kadınlar) Sözleşmesinde belirtilen «Kadın cinsinden hiç bir şahıs, yaşı ne olursa olsun 
maden ocaklarında yeraltı işlerinde çalıştırılamaz.» hükmüne göre yukarıdaki maddelerden hangi veya hangileri 
kapsam dışı bırakılabilir? 
A) I, II, IV 
B) I, III, IV 
C) II, IV 
D) III, IV 
E) I, II, III, IV 
 

40) Küçükler ve Kadınlar ile bedeni ve ruhi yetersizliği olanlar çalışma şartları bakımından özel olarak korunurlar. 
İlkesi aşağıdaki maddelerden hangisi ile korumaya alınmıştır?  
A) Çocuk ve Genç İşçilerin Çalıştırılma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
B) Gebe veya Emziren Kadınların Çalıştırılma Şartlarıyla Emzirme Odaları ve Çocuk akım Yurtlarına Dair Yönetmelik 
C) Postalar Halinde İşçi Çalıştırılarak Yürütülen İşlerde Çalışmalara İlişkin Özel Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik  
D) Anayasa 
E) Kadın Çalışanların Gece Postalarında Çalıştırılma Koşulları Hakkında Yönetmelik  

 
 
 
 
 



41) I. Hükümetin sözleşmelerin uygulanmasıyla ilgili raporları düzenli göndermediği 
II.  Hükümetin sözleşmelerin uygulanmasıyla ilgili raporları zamanında göndermediği 
III.  Uygulama konusunda sorulan sorulara genel yanıtlar verdiği  
IV. Uygulamaya dönük ayrıntıları aktarmadığı  
Verilenlerden hangileri ILO Uzmanlar Komitesinin 155 ve 161 sayılı Sözleşmelerin uygulanması hakkında 2010 ve 2011 
yıllarında yayınladığı son Türkiye raporlarında yer almaktadır? 
A) I ve II 
B) I ve III 
C) I, II ve III 
D) II ve IV 
E) I, II, III ve IV 

 
42) Aşağıdakilerden hangisi ile küreselleşme koşullarında ilerlemeyi sürdürmek ve sosyal adaleti sağlamak için üyelerden     
       ILO’nun 1999 yılından bu yana geliştirdiği “insan onuruna uygun iş” hedefine odaklanmaları ve ILO’nun temel ilke ve  
       kurallarını savunmaları istenmiştir? 

A) Adil Bir Küreselleşme için Sosyal Adalet Bildirgesi 
B) Çalışmaya İlişkin Temel Haklar ve İlkeler Bildirgesi 
C) Versay Barış Antlaşması 
D) Filadelfiya Bildirgesi 
E) Sanayi Devrimi 

 
43) "Gençlerin İşte Korunması Hakkında Direktif (94/33/EC)" aşağıdakilerden hangisinin kapsamına girmektedir? 

A) Fiziksel, Kimyasal ve Biyolojik Etkenler Hakkındaki Direktifler 
B) Çalışma Süresiyle İlgili Direktif 
C) Risk Gruplarının Korunması Hakkındaki Direktifler 
D) İşyeri ve İş Teçhizatı Hakkındaki Direktifler 
E) Çerçeve Direktif 

 
44) Seçeneklerden hangisinde ILO'nun temel uygulama araçları doğru olarak verilmiştir? 

A) Sözleşme, protokol, tavsiye kararı 
B) Sözleşme, kanun, taahhüt 
C) Sözleşme, tüzük, yönetmelik 
D) Kanun, protokol, Tavsiye kararı 
E) Tüzük, protokol, kanun 

 
45) Ülkemizde hangi yasal düzenleme ile ilk kez sosyal haklar anayasal bir düzenleme içine alınmıştır? 

A) 1921 Teşkilat-ı Esasiye 
B) 1924 Anayasası 
C) 1961 Anayasası 
D) 1982 Anayasası 
E) 1995 Anayasa değişikliği 

 
46) I. 12 yaşından küçük olanlar hiçbir sanayiye ait işletmede çalıştırılamayacaklardır 

II. Yaşları 12-16 arasında olanlar günde 10 saatten fazla çalıştırılmayacaklardır 
III. 12 yaşından küçüklerin gece çalışmaları ek çalışma ücretine tabi tutulacaktır 
IV. Çalışan kadınlar doğumdan sonra emzirme izni kullanacaklar 
Umumi Hıfzıssıhha Kanunu’nun “İşçiler Hıfzıssıhhası” başlıklı bölümüne göre, işçilerin çalışma şartlarıyla ilgili yukarıda 
verilen hükümlerden hangileri doğrudur? 
A) I ve II 
B) I ve III 
C) II ve III 
D) I ve IV 
E) I, II ve III 
 



47) Çalışanlar üzerinde ilk kez kurşunun zehirli etkilerinden kim bahsetmiştir? 
A) Hipokrat 
B) Aristo 
C) Arşimed 
D) Platon 
E) Freud 

 
48 )Türkiye'de sosyal güvenliğin başlangıcı olarak kabul edilen dönem hangi dönemdir? 
 

A) Cumhuriyetten önceki Dönem 
B) Tanzimat'tan önceki Dönem 
C) Tanzimat Dönemi 
D) Meşrutiyet Dönemi 
E) Cumhuriyet Dönemi 

 
49) İş sağlığı ve güvenliği konusunda yaşanan denetim sorunu hangi alandan kaynaklanarak ortaya çıkmaktadır? 

A) Örgütlenme ve Koordinasyon Yetersizliklerinden Kaynaklanan Sorunlar 
B) İstatistiksel Verilerden ve Araştırma Sonuçlarından Kaynaklanan Sorunlar 
C) Kanuni Düzenlemelerden Kaynaklanan Sorunlar 
D) Eğitimle İlgili Sorunlar 
E) Kazalardan Sonra Ortaya Çıkan Sorunlar 

 
50) Aşağıdakilerden hangisi İSGÜM’ün yürüttüğü çalışmalardan birisi değildir? 

A) Değişik işkollarına ait işyerlerinde gürültü ölçümleri, 
B) Kurşun zehirlenmesi olgularının saptanması 
C) Asbest tozuna maruz kalma taramaları 
D) Kömür ocaklarında akciğer toz hastalıkları taramaları 
E) Teknik elemanlara sertifika programları düzenlenmesi 

 
51) Bilimsel esaslara dayalı olarak iş sağlığı ve güvenliği konusunun ele alınması  Bernardino Ramazzini tarafından hangi  
       yüzyılda gerçekleşmiştir? 

A) 17. yüzyıl 
B) 16. yüzyıl 
C) 18. yüzyıl 
D) 19. yüzyıl 
E) 20. yüzyıl 

 
52) Aşağıdakilerden hangisi Türkiye'de çalışma süresinin ilk kez sekiz saatle sınırlandırıldığı kanundur? 

A) Mecelle 
B) Belediyeler Kanunu 
C) Ereğli Havza-i Fahmiye Maden Amelesinin Hukukuna Müteallik Kanun 
D) Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 
E) 1921 Anayasası 

 
53) Tanzimattan sonra çıkartılan ve “Kazaya maruz kalanlara veya ailesine mahkeme tarafından hükmedilecek tazminat  
       işveren tarafından ödenecektir.” hükmü ile ilgili düzenleme aşağıdakilerden hangisinde yer alır? 

A) Mecelle 
B) Belediyeler Kanunu 
C) Ereğli Havza-i Fahmiye Maden Amelesinin Hukukuna Müteallik Kanun 
D) Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 
E) Maadin Nizamnamesi 

 
 
 



54) Aşağıdakilerden hangisi 1833 yılında çıkarılan Fabrikalar Yasası'nın ele aldığı konular arasında yer almaktadır? 
A) 18 yaşın altındaki çocukların gece çalıştırılmasının yasaklanması 
B) 12 yaşının altında çocukların çalıştırılmaması 
C) Kadın ve çocukların maden ocaklarında çalıştırılmasının yasaklanması 
D) Fabrikalarda işyeri hekim bulundurma zorunluluğunun getirilmesi 
E) Kaza ve meslek hastalıkları için sigorta sisteminin getirilmesi 

 
55) Aşağıda verilenlerden hangisi, 17. ve 18. Yüzyılda yaşayan, kurşun ve cıva zehirlenmelerini ve belirtilerini inceleyen, iş-       
        işçi uyumunun iş verimi üzerinde etkili olduğu düşüncesini ortaya koyarak “bir anlamda ergonominin ilkelerini 17. Yüz  
        yılda açıklayan” İtalyan bilim adamıdır? 

A) Hipokrates 
B) Heredots 
C) Ramazzini 
D) Nicander 
E) Plini 

 
56) Aşağıdakilerden hangisi Türkiye'de Tanzimat'tan önceki dönemde çalışanlara ve ailelerine gerektiğinde yardım eden  
       örgütün adıdır? 

A) Malulin örgütü 
B) Amele örgüt 
C) Yaşlılık, ölüm sandığı 
D) Yardımlaşma örgütü 
E) Teavün sandığı 

 
57) Aşağıdakilerden hangisi Türkiye’de iş sağlığı ve iş güvenliği alanında yapılan ilk yasal düzenlemedir? 

A) Borçlar Kanunu 
B) Maadin Nizamnamesi 
C) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
D) Umumi Hıfzısıhha Kanunu 
E) İş Sağlığı ve İş Güvenliği Tüzüğü 

 
58) Aşağıdakilerden hangisi çalışma hayatının teftiş ve denetimi ile ilgili kanuni dayanaklar arasında yer almaz? 

A) 1982 tarihli Anayasa 
B) 81 numaralı İLO sözleşmesi 
C) 4857 sayılı İş Kanunu 
D) 6331 Sayılı Kanun 
E) Muhtemel Patlayıcı Ortamda Kullanılan Teçhizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili Yönetmelik 

 
59) Fabrikalar Yasası hangi yılda yürürlüğe girmiştir? 

A) 1842 
B) 1843 
C) 1833 
D) 1823 
E) 1862 

 
60) İktisat Kongresi hangi tarihte ve nerede toplanmıştır? 

A) 1924 Bursa 
B) 1923 İstanbul 
C) 1924 İzmir 
D) 1923 İzmir 
E) 1924 Ankara 

 
 
 



61) Aşağıdakilerden hangisi 1865 yılında yayımlanan nizamnamedir? 
A) Vefik Paşa Nizamnamesi 
B) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
C) Maadin Nizamnamesi 
D) Mahmut Paşa Nizamnamesi 
E) Polis Nizamnamesi 

 
62) Ülkemizdeki işyerlerinde ortam ölçümleri ile biyolojik analizleri yapan ve analiz sonuçlarını iş sağlığı ve güvenliği (İSG)     
       yönünden değerlendiren tek resmi kuruluş aşağıdakilerden hangisidir? 

A) SGK 
B) CASGEM 
C) SAGEM 
D) İSGÜM 
E) CASEM 

 
63) Siyasi liberalizmin sonucu olarak ortaya çıkan dayanışma yasağının kaldırılması ve ilk sendikaların 

kurulması hangi yılda gerçekleşmiştir? 
A) 1846 yılında 
B) 1824 yılında 
C) 1888 yılında 
D) 1901 yılında 
E) 1915 yılında 

 
64) Uluslararası Çalışma Örgütünün hangi sayılı sözleşmelerinde işyerlerinde çalışmalarda sağlıklı olmak tanımlanmıştır? 

A) 165 ve 166 sayılı 
B) 155 ve 161 sayılı 
C) 177 ve 188 sayılı 
D) 190 ve 200 sayılı 
E) 81 ve 171 sayılı 

 
65) Ülkemizde kömür madenlerinde çalışan işçilerin durumlarını iyileştirmek amacıyla çıkarılan ilk kanuni düzenleme     
       aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Dilaver Paşa Nizamnamesi 
B) Borçlar Kanunu 
C) Meadin Nizamnamesi 
D) Mecelle 
E) Umumi Hıfzısıhha Kanunu 

 
66) 1971 tarihinde çıkartılan iş kanunu aşağıdakilerden hangisidir? 

A) 4857 
B) 1475 
C) 506 
D) 1473 
E) 6331 

 
67) "Herkesin, çalışma, mesleğini seçme ve adil ve uygun iş koşullarında çalışma hakkı bulunmaktadır." ifadesi hangi  
       belgede yer almaktadır? 

A) Mahmut Paşa Nizamnamesinde 
B) WHO Kuruluş beyannamesinde 
C) Dilaver Paşa Nizamnamesinde 
D) Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Evrensel Beyannamesinde 
E) Mecelle Kanunu 

 
 



68) Aşağıdakilerden hangisi güvenlik kültürü ve iklimi karşılaştırması ile ilgili aşağıdakilerden hangisi yanlıştır? 
A) Güvenlik iklimi çalışanların işletmedeki güvenliğe ilişkin bakış açısını ifade eder. 
B) Güvenlik iklimi yavaş değişir, liderlikten daha yavaş etkilenir. 
C) Kültür daha derindir, değişmesi çok değişik fonksiyonel alanlardan etkilenir ve uzun sürer. 
D) Güvenlik kültürü toplumlara göre değişmekte olduğundan kaza sonrası uzun vadeli çözümlerde incelenir. 
E) Güvenlik iklimi güvenlik ile ilgili politika, prosedür ve uygulamalara ilişkin algıları ifade eder. 

 
69) Güvenlik kültürü iş yerindeki iş sağlığı ve güvenliği programlarının yeterliliğini, biçimini, bağlılığını tayin eden bireysel    
       ve grup düzeyindeki davranış kalıpları, yetkinlikleri, tutumları ve değerlerinin bir ürünü olup üç aşamada geliştirilebilir: 

- Güvenliği konu alan kurallar hazırlanır ve düzenlemeler yapılır. 
- Güvenlik, organizasyonel bir amaç hâline getirilir. 
- Güvenlik, sürekli olarak geliştirilir. 
Yukarıda belirtilen tanımı aşağıdaki hangi kurum veya örgüt yapmıştır? 
A) Dünya sağlık örgütü 
B) Uluslararası çalışma örgütü 
C) Nasa 
D) Avrupa iş sağlığı ve güvenliği kurumu 
E) Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı 

 
70) Aile ekonomisi ve kölelik düzeni olarak adlandırılan dönem kaçıncı yüzyıla kadar sürmüştür? 

A) 10. yüzyıla 
B) 11. yüzyıla 
C) 13. yüzyıla 
D) 14. yüzyıla 
E) 15. yüzyıla 

 
71) Türkiye Cumhuriyeti’nin ilk İş Kanunu aşağıdakilerden hangisidir? 

A) 931 Sayılı Kanun 
B) 3008 Sayılı Kanun 
C) 1475 Sayılı Kanun 
D) 4857 Sayılı Kanun 
E) 2821 Sayılı Kanun 

 
72) Asgari Ücret Yönetmeliği” iş hukukunun hangi kaynaklarına örnek gösterilebilir? 

A) Yasama Kaynakları 
B) Yürütme Kaynakları 
C) Yargı Kaynakları 
D) Özel Kaynaklar 
E) Uluslararası Kaynaklar 

 
73) Aşağıdakilerden hangisi iş hukukunun resmi kaynaklarından biri değildir? 

A) Anayasa 
B) Tüzük 
C) ILO Sözleşmeleri 
D) İşyeri İç Yönetmelikleri 
E) Kanun Hükmünde Kararname 

 
74) Aynı işverene ait gemilerin grasnitoları toplamı 100’den az olduğu veya işverenin çalıştırdığı gemi adamı sayısı 5’den az  
       olduğu takdirde bu gemilerde çalışanlar hangi Kanun’un kapsamındadırlar? 

A) İş Kanunu 
B) Medeni Kanun 
C) Türk Borçlar Kanunu 
D) Deniz İş Kanunu 
E) Ticaret Kanunu 



75) “İşçiyi nefsini kiraya veren kimse” olarak tanımlayan Kanun aşağıdakilerden hangisidir? 
A) İş Kanunu 
B) Türk Borçlar Kanunu 
C) Mecelle 
D) Ticaret Kanunu 
E) Sendikalar Kanunu 

 
 

 

 

Cevap Anahtarı 

1-B  11-D  21-A  31-A  41-C  51-A  61-C  71-B 

2-E  12-D  22-E  32-E  42-A  52-C  62-D  72-B 

3-A  13-C  23-A  33-B  43-C  53-E  63-A  73-D 

4-B  14-A  24-D  34-A  44-A  54-A  64-B  74-C 

5-B  15-A  25-B  35-C  45-C  55-C  65-A  75-C 

6-A  16-D  26-A  36-A  46-D  56-E  66-B 

7-C  17-C  27-C  37-B  47-A  57-C  67-D 

8-C  18-A  28-D  38-B  48-C  58-E  68-B 

9-E  19-B  29-B  39-E  49-A  59-C  69-E 

10-B 20-C  30-C  40-D  50-E  60-C  70-A   
  


